Plan uplatinovania Standardov
dodrziavania zakazu segregacie vo vychove
a vzdelavani

Materska Skola, Trnie 97, Trnie

1. Identifika¢né udaje Skoly

Nazov Skoly: Materska Skola Ttnie 97

Adresa Skoly: Ttnie 97, 962 34 Ttnie

Typ Skoly: jednotriedna materské Skola

Pedagogicki zamestnanci: 2 pedagogicki zamestnanci

o riaditel’ka materskej skoly
o triedna ucitel’ka

2. Analyza aktualneho stavu

Materska Skola Ttnie je jednotriedna materska Skola rodinného charakteru. Vychovno-
vzdelavaci proces zabezpec€uju dve pedagogické zamestnankyne.

Vsetky deti su vzdelavané spolo¢ne v jednej triede bez rozdel'ovania podla socidlneho,
jazykového, zdravotného alebo iného znevyhodnenia. Skola vytvara bezpecné, podnetné a
reSpektujice prostredie zaloZené na individudlnom pristupe k dietat’u.

V materskej Skole sa:

uplatiiuje rovnaky pristup ku vSetkym det'om,
podporuje spolupraca medzi det'mi,

reSpektujl individualne potreby deti,

vedu deti k tolerancii, empatii a reSpektu,
spolupracuje s rodi¢mi partnerskym spdsobom.

Na zéklade priebezného pozorovania pedagogické zamestnankyne neeviduju prejavy
segregacie ani diskriminécie.

3. Vizia skoly



Materska skola Ttnie bude nad’alej vytvarat’ inkluzivne, bezpecné a podnetné prostredie, v
ktorom budu vSetky deti prijimané s reSpektom a budi mat’ zabezpeceny rovny pristup ku

kvalitnému predprimarnemu vzdelavaniu.

4. Ciele planu

Hlavné ciele

e zabezpeCovat’ rovny pristup ku vzdelavaniu vSetkym det'om,
o predchadzat’ diskriminacii a segregacii,

e podporovat’ reSpektujuce vztahy medzi det'mi,

e posiliiovat’ spolupracu Skoly a rodiny,

e vytvarat bezpecné a podnetné prostredie.

5. Opatrenia a aktivity Skoly

Oblast’ Opatrenie Termin
Vych - y e, .
yERovio Uplatnovanie individualneho pristupu D
vzdelavacia , priebezne
o ) k detom
cinnost
Vych - e, . “ o
YEhovio Zapéajanie vSetkych deti do spoloénych . .
vzdelavacia .5 priebezne
. , aktivit
cinnost
Rozvijanie tolerancie, empatie a
Socialna klima spoluprace prostrednictvom hier a priebezne
aktivit
Prevencia Predchddzanie nevhodnému spravaniu richesne
a konfliktom medzi det'mi p
Spolupraca s Pravidelna komunikacia s rodiémia  podla
rodinou individuélne konzultacie potreby
Profesiing rozvos Sledovanie metodickych usmerneni a richesne
Iy ) vzdelavanie v oblasti inklizie p
oy Zabezpecenie rovnakych podmienok S
Organizacia Skoly P VRakych b priebezne

pre vSetky deti pri aktivitach Skoly

6. Postup pri rieSeni podnetov
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V pripade podozrenia na diskrimina¢né alebo segregujiice spravanie bude $kola postupovat’

nasledovne:



identifikovanie situacie alebo podnetu,

rozhovor so zainteresovanymi osobami,

prijatie primeranych opatrenti,

informovanie zdkonnych zastupcov,

podrla potreby konzultacia s odbornymi zariadeniami,
vyhodnotenie prijatych opatreni.
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Pri rieseni situécii bude skola postupovat’ citlivo, v sulade s principom najlepSieho zaujmu
diet’at’a.

7. Monitoring a vyhodnotenie

Plnenie Planu uplatiiovania Standardov dodrZiavania zdkazu segregécie vo vychove a
vzdelavani bude priebezne monitorované pedagogickymi zamestnankyiiami Skoly.

Vyhodnotenie planu sa uskutoc¢ni:
e priebezne pocas Skolského roka,
e na pedagogickych poradach,
e pri aktualizacii Skolskych dokumentov,

e podrla aktualnych potrieb skoly.

Na zéklade zisteni mdze byt’ plan dopliiany a aktualizovany.

8. Zavere¢né ustanovenia

Tento dokument je vypracovany v sulade so Standardmi dodrZiavania zakazu segregéacie vo
vychove a vzdelavani vydanymi Ministerstvom Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze
Slovenskej republiky.

Plan je zavizny pre pedagogickych zamestnancov Materskej Skoly Ttnie.

V Ttni, dila: 1.9.2025

Mgr. Jaroslava Poliakova
riaditel’ka materskej Skoly



